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TRD: 1141.13.430

RESOLUCION No. 430
Septiembre 07 de 2016

“POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN RECURSO DE REPOSICION DE UNA
RESOLUCION MEDIANTE LA CUAL SE COMPARTE UNA MESADA PENSIONAL”

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas
por el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, el articulo 29 de la Ley 1551
de 2012 y demés normas concordantes, procede a dar respuesta al recurso de
reposicion interpuesto por parte de la sefiora MELBA MEJIA VELASQUEZ contrala
Resolucion N° 911 del 28 de diciembre del 2015.

Teniendo en cuenta lo anterior, se procede a dar respuesta al citado recurso, teniendo
en cuenta los siguientes:

ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

En primer lugar, se procede a relacionar los argumentos presentados por parte de la
sefiora MELBA MEJIA VELASQUEZ, mediante los cudles pretende dejar sin efectos
juridicos lo contenido en la Resoluciéon N° 911 del 28 de dtc:embre del afio 2015, asi:

1. Manifiesta que el Municipio de Paimira, mediante Resolucion N° 059 del 18 de enero
del afio 2002 y en forma unilateral efectu6 la compartibilidad de su pensién de
jubilacién, puesto que los derechos pensionales solo pueden ser revocados
mediante sentencia judicial y no mediante acto administrativo. Cita ademas que
“Considero que el derecho al debido proceso y el pago completo de la pensién han
sido vulnerados y con esto se quebranté el debido proceso”.

2. Afirma que la Resolucion N° 1096 del afio 1995 no determiné la compartibilidad de
la pensidn con la que llegare a recibir del ISS.

3. De conformidad con lo anterior solicita al Municipio de Palmira se REVOQUE Ia
Resolucion N° 911 del 28 de diciembre del 2015, notificada el dia 10 de junio del
2016, “Por la cual el Municipio de Palmira ordena la compartibilidad de la pensién de
jubilacion®, legalmente otorgada por las Empresas Municipales de Palmira y se
realice un nuevo estudio, aplicando el principio de favorabilidad y expidiendo un
nuevo acto administrativo que reconozca mis derechos pensionales legalmente
adquiridos. :

.CONSIDERACIONES Y RESPUESTA A LAS ARGUMENTACIONES ESGRIMIDAS
EN ESTA SOLICITUD.

1. Respecto a lo manifestado por la sefiora MELBA MEJIA VELASQUEZ, referente a la
compartibilidad pensional efectuada mediante Resolucion N° 059 del 18 de enero
del afio 2002, es necesario traer a colacidn' que mediante Resolucién N°
1145.13.3.489 del 17 de Abril del 2015 se revoca el acto administrativo proferido en
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el afio 2002, debido a que hasta el 2015 no se habia realizado el estudio técnico
juridico ordenado mediante la Sentencia 091 del 17 de mayo del 2011, En este
sentido, la Revocatoria de la Resolucion N° 059 del 2002, dio lugar al
restablecimiento de su mesada pensional y como consecuencia de dicha decisién le
fue reconocido un retroactivo, aplicando el fenémeno juridico de la prescripcion.

Ahora bien, es desacertado argumentar que el derecho al debido proceso ha sido
vulnerado, pues las actuaciones de este Ente Territorial se encuentran soportadas
en lo dispuesto por la jurisprudencia y lo ordenado por el Juzgado 12 Administrativo
de la ciudad de Cali, el cual a través del pacto de cumplimiento aprobado dentro de
la accion popular de marras, radicada bajo la partida No. 2009- 0114 establecio los
parametros para dar aplicabilidad a la figura juridica de compartibilidad pensional,
dando transito a la prevalencia del principio de favorabilidad, al aplicar lo resefiado
en la Convencién Colectiva vigente para el momento en que le fue reconocido el
derecho a la pension. En este sentido, es pertinente aclararle a la jubilada que la
compartibilidad pensional es una figura legal, que se encuentra determinada en el
Acuerdo 049 del afio 1990, regiamentado por el Decreto 758 del mismo afio, el cual
establecié en su articulo 18, lo siguiente: '

“Los patronos registrados como tales en el Institulo de Seguros Sociales, que
otorguen a sus frabajadores afiliados pensiones de jubilacién reconocidas en
convencion colectiva, pacto colectivo, laudo arbitral o voluntariamente, causadas a
partir del 17 de octubre de 1985 continuaran cotizando para los seguros de
invalidez, vejez y muerte, hasta cuando los asegurados cumplan los requisitos
exigidos por el Instituto para otorgar la pensién de vejez y en este momento, el
Instituto _procederd a cubrir dicha pensién, siendo de cuenta del patrono
unicamente el mayor valor, si lo hubiere, entre la pensién otorgada por el
Instituto y Ia que venia cancelando al pensionado.

PARAGRAFO. Lo dispuesto en este articulo no se aplicara cuando en la respectiva
convencion colectiva, pacto colectivo, laudo arbitral o acuerdo entre las partes, se
haya dispuesto expresamente, que las pensiones en ellos reconocidas, no seran
compartidas con el Instituto de Seguros Sociales.”

Por lo tanto, en este caso contrario a lo expuesto en el recurso, se esta aplicando el
principio de favorabilidad al acudir a [a Convencién Colectiva y no a lo establecido
de manera taxativa en la Disposiciéon Juridica mencionada, razdn por la que la
compartibilidad se aplica en un porcentaje determinado y no se descuenta la
totalidad de la mesada reconocida por parte del extinto Instituto de Seguros
Sociales.

2. En este punto, se le solicita a la recurrente se sirva tener como respuesta lo
esgrimido en el punto anterior, debido a que se explica la forma en la que se aplica
la compartibilidad pensional y la normatividad que la respalda.

3. Respecto a la solicitud de un nuevo estudio en el que se tenga en cuenta el principio
de favorabilidad, es oportuno resefar que, como se menciond con anterioridad, la
Sentencia 091 del 17 de mayo del 2011, determiné el procedimiento para que se
efectuara la compatibilidad o compartibilidad de las pensiones de jubilacién
reconocidas por parte de Municipio v de las antiguas Empresas Publicas
Municipales a sus ex - trabajadores, teniendo en cuenta que el contenido de cada
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convencion establecia unas condiciones diferentes para el otorgamiento de este
derecho prestacional y de igual forma impuso condiciones especiales respecto a la
aplicabilidad de la figura juridica a la que se esta dando aplicabilidad a través de la
Resolucién objeto del presente recurso, debido a que, por regla general, deberia
aplicarse lo establecido en la ley, es decir, lo contenido en el Acuerdo 049 del afio
1390, reglamentado por el Decreto 758 del mismo afio. De esta forma, no es posible
efectuar un nuevo estudio técnico juridico porque el fundamento legal bajo el cual
fue expedido el acto administrativo que se estad recurriendo, se cimentd en la
aplicabilidad no solo en el principio de favorabilidad, sino de los postulados
constitucionales, atendiendo a la jurisprudencia y a lo determinado por parte de la
Sentencia de marras.

En este sentido, la decisién que se adopta a través de la Resolucién N° 911 del 28 de
diciembre del 2015 en ninglin momento desconoce los derechos legaimente adquiridos,
pues a través de la misma se da cumplimiento a una orden judicial.

De conformidad con lo anterior se;

A RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: NO REPONER la Resolucién N° 911 del 28 de diciempre del
2015, "POR LA CUAL SE ORDENA LA COMPARTIBILIDAD DE LA PENSION DE
JUBILACION DE UNA EMPLEADA PUBLICA”.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la Comunicacién de la presente decision a la sefiora
MELBA MEJIA VELASQUEZ.

ARTICULO TERCERO: La ‘;pr'esente Resoluciéon rige a partir de la fecha de su
notificacion y contra ella no procede recurso alguno.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Palmira — Valle del Cauca, a los siete
dieciséis (2016)

Dado en el Despacho del Alcalde Municipal
(07) dias del mes de septiembre del afio dos m

lk EGA SAMBONI
lcalde Palmira
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